
  
 

 

Die Gemeindewerke Waging am See, geführt als Eigenbetrieb des Marktes Waging am See, sind ein 

modernes und zukunftsorientiertes kommunales Energieversorgungsunternehmen. In einer 

landschaftlich reizvollen Urlaubsregion sind die Gemeindewerke für den ordnungsgemäßen Netzbetrieb 

der Strom- und Trinkwasserversorgung verantwortlich. Auch die Betriebsführung der Kläranlage 

Waginger See und die Betreuung des Kanalnetzes gehören zum Aufgabenumfang. Im Ortsteil 

Tettenhausen betreiben die Gemeindewerke ein Biomasseheizwerk und sind für den Unterhalt des 

Nahwärmenetzes zuständig. 

 

Ab sofort suchen wir einen Wasserwart (m/w/d)  
in Vollzeit 

 
Ihre Aufgaben:  

• Sämtliche Aufgaben im Bereich der öffentlichen Wasserversorgung 

• Instandhaltungs- und Wartungsarbeiten von Hauptversorgungs- und Anschlussleitungen 

• Erschließung von Baugebieten 

• Herstellen von kompletten Hausanschlussarbeiten 

• Bau und Erneuerung von Übergabeschächten  

• Auswechseln und Ablesen von Wassermesseinrichtungen 

• Mitbetreuung des Biomasseheizkraftwerks im OT Tettenhausen 

• Instandsetzung und Wartungsarbeiten im Nahwärmenetz Tettenhausen und Waging 

• Anfallende Arbeiten im Materiallager 

• Leistung eines Bereitschaftsdienstes nach umfassender Einarbeitung 
 

Ihr Anforderungsprofil: 

• Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Fachkraft für Wasserversorgungstechnik, Ver- und 
Entsorger, Installateur im Bereich des Gas- und Wasserfachs, oder vergleichbare Ausbildung 

• Körperliche und psychische Eignung für Arbeiten im Außenbereich unter erschwerten 
Bedingungen (z.B. Arbeiten in Schächten und Rohrleitungsgräben) 

• Fahrerlaubnis der Klasse B, wünschenswert wäre BE,  

• Flexible Einsatzbereitschaft, auch außerhalb der üblichen Dienstzeiten, aufgrund von 
Störungsbehebungen 

• Die Bereitschaft zur Fortbildung als Fachkraft für Wasserversorgungstechnik (12 Monate 
berufsbegleitend) wird vorausgesetzt 

• Freundliche, aufgeschlossene und hilfsbereite Art gegenüber unseren Kunden wird 
vorausgesetzt 

• Zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise wird vorausgesetzt 

• EDV-Kenntnisse sind von Vorteil 
 

 
Was wir Ihnen bieten: 

• Als kommunales Unternehmen bieten wir Ihnen einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz im 
öffentlichen Dienst mit vielfältigen Aufgaben und spannenden Arbeitsinhalten.  

• Darüber hinaus erwarten Sie eine attraktive Vergütungsstruktur nach dem Tarifvertrag für 
Versorgungsbetriebe (TV-V), tarifliche Zusatzleistungen und eine betriebliche Altersversorgung.  

• Ihre fachliche wie persönliche Weiterbildung wird bei uns großgeschrieben und durch flexible 
Arbeitszeiten haben Sie Zeit für Familie und persönliche Interessen. 

 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte an die Gemeindewerke Waging am See, Am Höllenbach 18, 83329 
Waging am See oder per E-Mail an bewerbung-gww@waging.de. Für Auskünfte stehen wir Ihnen gerne telefonisch, unter Tel.: 
08681/47119-0, zur Verfügung. 
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